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Referat fra skolebestyrelsesmade

Modedato: 30.09.25.

Tidspunkt: 10.00 - 21.00

Sted. Fysisk fremmade i personalestuen pa Faellesskolen HMV
Referent: Karina Seldsted Schmidt, skolesekretaer

Deltagere: Se nederst i dokumentet

Afbud: Caspar, Maja, Jan

1. Valg af medeleder (formand)

Estimeret tid til punktet: 2 minutter.
Formidling: Valg af medeleder

Referat: Lene

2. Godkendelse af referat (modeleder)

Estimeret tid til punktet: 3 minutter.
Formidling: Godkendelse af referat

Referat: Godkendt

3. Skolens hverdag (IW, MQ, MB, SC)

Estimeret tid til punktet: 20 minutter.

Formidling: Nyt fra skolen, SFO, 0 klasse samt ledelsen
Elever/ elevtal
Bygningsdrift, udearealer og undervisningslokaler
Leeringsmiljeer for skolearet 2025-2026
Evaluering fra foraeldremeder, meddelelsesbogen

Referat:
Nyt fra skolen

Feellestur den 24.09.25.

Den érlige feellestur sammen med Bornehuset Chillis forskolegrupper gik i ar til Aresund. Vi var
pa Gammelbro Campingplads’ legeplads, hvor eleverne fik enis og i Aresund Frugtplantage,
hvor eleverne plukkede abler. Det var en positiv og god tur, hvor saerligt legepladsen var et hit.
Fremadrettet overvejer skolen at have ca. tre forskellige ture at veksle imellem pa faellesturen.



ﬁﬁ Haderslev

= Kommune s\ rsiiesskoLen
=3

Campus Schultz
Skolen har kebt adgang til 85 online moduler/kurser. Udadreagerende adfaerd og klasseledelse
er de forste moduler som teamene gar i gang med.

Klassekonferencer

Danskvejleder, matematikvejleder, klasselaerer og AKT-vejleder og ledelsen mades og
gennemgar hver enkelt elev og beslutter sammen hvilke tiltag, der skal saettes i vaerk for at
styrke elevens laering.

Laesedag
Eleverne var inddelt i hold, der hver fik tre historier laest hejt pa laesedagen den 08.09.25.

Bornholm
6. klasse har haft en super god lejrtur til Bornholm i uge 37.

0. klasse
Der er utrolig roligt pa indskolingsgangen til trods for den nye 0. klasse er pa 26 elever. Der er et
godt samarbejde mellem personalet.

SFO

Vi er stadig rekord mange tilmeldte til SFO; over 80 bern. Der har vaeret rekord mange elever i
SFO samtidig; 66 born. Personalet har faet skabt en god struktur, og formar at skabe ro omkring
bernene.

Elever/ elevtal
Elevtallet er stabilt pa 120.

Bygningsdrift, udearealer og undervisningslokaler
Varmepumpen skal skiftes helt ud. Den har aldrig fungeret optimalt.

Leeringsmiljoer for skolearet 2025-2026
Skolen har kebt tre laeringshuse til fordybelse og som afskaermede arbejdspladser. Eleverne har
allerede taget dem i brug.

Mindmind
Skolen er startet op pa Mindmind, som er en andedraetsteknik, der understotter skiftet mellem
aktiviteter - primaert for at skabe mere ro.

Evaluering fra forseldremoder, meddelelsesbogen

Flere foraeldre melder tilbage, at de ikke kan finde meddelelsesbogen, at der er mange links at
holde styr pa samt mange dokumenter, der skal findes. Nogle ensker at meddelelsesbogen
bliver sendt ud pa et andet tidspunkt, da de ser den som et samtaleemne til skole-hjem-
samtalerne. Skolen underseger om meddelelsesbogen evt. kan/ma printes og udleveres.

4. Aktuelle punkter

Estimeret tid til punktet: 30 minutter.
Formidling: Beredskabsplan for skoleskyderi (Haderslev Kommune reviderer beredskabsplan
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pa baggrund af skaerpet opmaerksomhed) v. MB
Regler for journalisering v. IW og KS
Skolevejsanalyse

- spergeundersegelse og droneovervagning/analyse. (Haderslev Kommune
har bestilt Rambell til at udfere analysen, som omhandler skoleruterne
mellem jeres skole og elevernes hjem.)

- belysning af busruter i skoledistriktet HMV v. KW/

Referat:

Beredskabsplan for skoleskyderi

Haderslev Kommune reviderer beredskabsplanen pa baggrund af skaerpet opmaerksomhed
efter den episode der var i Kolding. Skolen keber hjselp fra et firma udefra (Safesec) til at
udarbejde en beredskabsplan for skoleskyderi.

Regler for journalisering

Tidligere har skolerne mattet oprette én elevsag pr. elev i Acadre. Fremadrettet skal der
oprettes én sag for hver afgerelse skolederen traeffer. Ex. Indstilling til PPR, inddragelse af
elevens ting og re-visitering. Hertil kommer en del emnesager, som skolen tidligere
journaliserede i én emnesag. Den store opgave ligger i at fa arbejdsgange pa plads i forhold til
de mange platforme de forskellige medarbejdere arbejder i, sa alt bliver journaliseret.

Skolevejsanalyse

Haderslev Kommune har bestilt en skolevejsanalyse, som omhandler ruterne mellem skolen og
elevernes hjem - dels for at udfere en transportvaneunderseogelse, og dels for at undersoge i
hvilket omfang, eleverne transporterer sig selv.

Busruter efter skoletid
For at eleverne kan komme rundt i skoledistriktet efter skoletid, mangler der en busrute pa
tveers af skoledistriktet (og ikke kun pa langs - bus 123).

Derfor vil vi gerne onske en busrute, sa bernene kan maedes efter skole pa tvaers af
skoledistriktet og selv komme hjem igen samt komme til fritidsaktiviteter og hjem igen.

KW starter med at tage fat i idreetsforeningerne og spejderne for at se, om vi kan fa et
samarbejde op at kere.

5. Punkter til beslutning eller opfolgning (alle)

Estimeret tid til punktet: 45 minutter.

Formidling: Input til forvaltning:
Da Berne- og Familieudvalget madtes med skolebestyrelserne d. 1. september fyldte
PR og strategisk kommunikation en del. Med afseet i det har udvalget pd det seneste
made droftet skolernes behov for netop PR og strategisk kommunikation, og det
efterlod en tvivl om, hvad det egentlig er, der onskes hjselp til og eventuelle
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beslutninger om. Derfor blev det besluttet, at udvalget vil sege viden fra jer og
bestyrelserne om de helt konkrete behov og ensker pd omradet.

Vi vil derfor bede jer om at sende jeres input vedrerende:
e Behov for PR-indsatser (f.eks. synlighed, rekruttering, image)
o Onsker til strategisk kommunikation (f.eks. malgrupper, budskaber, kanaler)
e FEventuelle udfordringer eller erfaringer, | allerede har gjort jer

Revidering eller evt. godkendelse af folder til kontaktforaeldre - se bilag
Input til folder omkring Berneunivers (som skal revideres pa mede mellem
ledelsen af skolen og Barnehuset Chilli) - se bilag

Referat:
Input til forvaltning:

Vi mangler helt overordnet positivhistorierne om kommunens folkeskoler generelt (en opgave som
Kommunen skal lofte). Sa alle historier om folkeskolen ikke er negative, da det tilskynder til
indmeldelse pd en friskole. Vi ensker Kommunen laver en strategi for markedsforing af
folkeskolerne i Kommunen a la beredskabsplanen, hvor det er muligt at benytte professionel
markedsfering. Strategien skal inddeles i to, det everste niveau (Rommunen) og det nederste niveau
(skolerne, som individuelt kan arbejde ud fra de rammer, regler og muligheder, som Kommunen har
fastsat i Strategien)

Vi mangler en mere moderne hjemmeside, hvor systemet er mere smidigt/fleksibelt, mindre
tidskraevende og kRan goeres mere individuel skolerne imellem.

Vi ensker professionel hjeelp til udarbejdelse af en grafisk plakat, vi kan haenge op og en folder vi
kan dele/sende ud.

Vi ensker Rlare, ensartede regler omRring brug af Facebook, som pt. frarddes at benytte af
Kommunes DPO, da Kommunen ikRke kan leve op til GDPRs regler,

Revidering eller evt. godkendelse af folder til kontaktforaeldre

Sekretaeren tilfgjer Lenes punkter fra slideshowet og eendrer dato, sa er den godkendt.
Sekretaeren sender slideshowet til alle kontaktforaeldre pa Aula sammen med den reviderede
folder.

Input til folder omkring Berneunivers (som skal revideres pa mede mellem ledelsen af
skolen og Bernehuset Chilli)
Bestyrelsen er enig om, at folderen skal kraftigt revideres og pa til godkendelse i januar 2026.

6. Punkter til orientering (MB)

Estimeret tid til punktet: 15 minutter.
Formidling: Test/prover oversigt over grundskolekarakterer pa landsplan, kommune- og
skoleniveau v. MB
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Besog af arbejdstilsynet/September - resultat fra rapport v. MB
Omlaegning til Global Connect v. MB
Budgetforlig v. MB

Referat:

Test/prover oversigt over grundskolekarakterer pa landsplan, kommune- og skoleniveau
Resultaterne blev gennemgaet.

Besog af arbejdstilsynet i september
Skolen har haft beseg af arbejdstilsynet og har faet en glad smiley.

Omlaegning til Global Connect
Skolens internetforbindelse er blevet kortlagt i forbindelse med omlaegning til Global Connect.

Budgetforlig
Kort orientering om Kommunens budgetforlig, hvor blandt andet faglokaler prioriteres.

7. Indkomne punkter fra foraeldre, samarbejdspartnere og
skolebestyrelsen (formand)

Estimeret tid til punktet: 0 minutter.
Formidling:

Referat:

8. Punkter/opfolgning til naeste skolebestyrelsesmaode (modeleder)

Estimeret tid til punktet: 0 minutter.
Formidling: Fra tidligere moeder:
Overgang juniorunivers og ungeunivers

Referat:

9. Emner til sognebladet "Kontakten” (IW/MQ)

Estimeret tid til punktet: 3 minutter.
Formidling: Naeste deadline samt emner

Referat: Naeste deadline er den 21.10.25

Emner: Indbydelse til skolefesten i uge 47
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Deadlines Kontakten: 02.12.25. — 27.01.26. - 07.04.26. - 02.06.26.

Deadlines SogneNyt: den 7. hver anden maned, naste gang; 07.11.25. - 07.01.25. - 07.03.25.

10. Eventuelt (modeleder)

Estimeret tid til punktet: 2 minutter.
Formidling: Eventuelt
Invitation til faellesrddsmeode den 10. november 2025

Referat:

Invitation til faellesradsmoede den 10. november 2025
Vi har ikke modtaget noget pa skrift, men datoen er blevet udmeldt.

Kommende modedatoer for skolearet 2025/2026:

Kommende modedatoer for skolearet 2025-2026 til godkendelse:
2025 12.11.

2026; 15.01. - 23.02. - 15.04.

Medlemmer af skolebestyrelsen / deltagere:
Lene Matthiesen Braeraa, Formand

Stine Brond Mateev, Naestformand

Lis Lykkeskov Bosak, Foraeldrerepraesentant
Kristina Westgate, Foraeldrerepraesentant

Poul Anker Degner, Foraeldrereprassentant

Maja Plougmann Paaske, Foraeldrerepraesentant
Jan Bach Nielsen, Repraesentant

Vakant plads, Suppleant 2 ar

Vakant plads, Suppleant 4 ar

Sognepraest, Anden akter

Mads Bjornsen, Ledelsesreprassentant

Inger Wolff, Ledelsesrepraesentant

Mette Qvortrup Bryhl, TR

Solvejg Clausen, Medarbejderreprassentant
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