
 

 

Referat fra skolebestyrelsesmøde 
 

Mødedato: 12.11.25. 
Tidspunkt: 19.00 - 21.00 
Sted: Fysisk fremmøde i personalestuen på Fællesskolen HMV 
Referent: Karina Søldsted Schmidt, skolesekretær 
Deltagere:  Se nederst i dokumentet 
Afbud: Caspar, Kristina, Poul Anker 
 

1. Valg af mødeleder (formand) 

Estimeret tid til punktet: 2 minutter. 

Formidling: Valg af mødeleder 

Referat:  Lene 

 

2. Godkendelse af referat (mødeleder) 

Estimeret tid til punktet: 3 minutter. 

Formidling: Godkendelse af referat 

Referat:  Godkendt 

 

3. Skolens hverdag (IW, MQ, MB)  

Estimeret tid til punktet: 20 minutter. 
Formidling: Nyt fra elevrådet: Punkter fra Fælleskommunal dag på Rådhuset (Elevrådet 
 deltager) 
 Nyt fra skolen, SFO, 0.klasse samt ledelsen 
 Elever/ elevtal herunder indskrevne elever til kommende skoleår 
 Den røde tråd fra daginstitution til ungeunivers 
 Bygningsdrift, udearealer og undervisningslokaler 
 Lærerens dag 

Referat:  

Nyt fra elevrådet 
Elevrådet har været til Fælleskommunal dag på Rådhuset, hvor alle elev-rødder var samlet. Der 
var også politikere, skoleledere og en repræsentant fra skolen til stede. 
De har blandt andet drøftet; 

- Ønske om at få de praktiske fag til slut på dagen og at lærerne kan inddrage eleverne i, 
hvad de har lyst til at lave – ex. som ugeskema, hvor der er forskellige opgaver at vælge 
imellem 
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- Ønske om at ændre på formen for Fællessang, da der mistes tid til spisning og sangene 
er lidt kedelige, da de er gamle 

- Ønske om selvbestemmelse af pladser i klassen 
- Ønske om at begge frikvarterer er lige lange 
- Ønske om nedlæggelse af legezoner – det er ikke alle, der kan lide, at der er legezoner i 

det ene frikvarter 
- Ønske om mere aktivitet i undervisningen - timerne kan godt blive for stillesiddende – vi 

ønsker lidt mere bevægelse i undervisningen 
(Tag punkterne med til et kommende skolebestyrelsesmøde – gerne i januar 2026). 

Nyt fra skolen, SFO, 0.klasse samt ledelsen 

Skolen 

Motionsdag 
Det var en god dag, som det plejer at være. Eleverne er rigtig gode til at heppe på hinanden og 
være begejstret for alles resultater. 

Evalueringsdage 
Det er rart at have den ro, der er på evalueringsdage, til at tale med hver enkelt elev. 

Ture ud af huset 
Det er godt at have eleverne med ude af huset, det er der meget dannelse i. At tage bussen, 
komme i teater, i biografen og se/opleve andre steder som Domkirken, Provas mv. 

Skole-hjem-samtaler 
Der er godt gang i skole-hjem-samtaler i alle klasser. 

Campus Schultz 
Vi har taget hul på det første modul omkring udadreagerende adfærd. Det er godt at se 
modulet individuelt og efterfølgende tale om læringen i fælles forum. 

Skolefest 
Der er skolefest om en uges tid. 

SFO 

Struktur 
Vi har forsøgt med forskellige strukturer for at rumme de mange børn på den bedst mulige 
måde. Vi har bl.a. gymnastiksalen åben fra starten af og forskellige aktivitet ude og inde. Der har 
været Halloween fest og festlig eftermiddag i oktober. Snart er der bedsteforældre fest (jul). 

Ledelse 

Udlånt til Erlev Skole 
Mads er på Erlev skole en gang i ugen frem til jul og bistår ledelsen derude. 

0. klasse 
Vi drøfter rammer, klasseledelse, erfaringer mv. for hvordan den store 0. klasse skal se ud, når 
de bliver til 1. klasse. 

Elever/ elevtal herunder indskrevne elever til kommende skoleår 
Den kommende 0. klasse forventes at blive på ca. 15 elever. 

Den røde tråd fra daginstitution til ungeunivers 
Mads og daginstitutionsleder Per kommer på rundvisning hos hinanden og der følges op med et 
besøg på ungeuniverset for at følge op på den røde tråd fra daginstitution til ungeunivers. 



  
 

S i d e  3 | 6 

 

Indsatsen skal danne grundlag for fælles forståelse af den bedste overgang mellem 
daginstitution/skole og skole/ungeunivers. 

Bygningsdrift, udearealer og undervisningslokaler 
De nye læringshuse er stillet op på gangen. 

Lærerens dag 
Perspektivet blev flyttet i år til ”elevernes dag”, som gav ekstra arbejde til personalet, der ikke 
var klar over det. Tanken var sød. Men det er ikke hensigten med dagen. Skolebestyrelsen 
nævner det på kontaktforældremødet næste år. 

 

4. Aktuelle punkter  

Estimeret tid til punktet: 30 minutter.  
Formidling: Busrute-projekt (ved KW) 
 Fremme af god orden i skolen (MB) 
 Input til nyt politisk udvalg: 
 Hvad er vigtigt de ved om vores skoleområdet? 
 Hvad må de meget gerne interesse sig for? 
 Hvad skal de helst ikke bruge for meget politisk energi på? 

Referat:  

Busrute-projekt 
Rykkes til næste gang (januar 2026) 

Fremme af god orden i skolen 
Overordnede punkter; 

- Alle skoler skal have ordensregler og et værdiregelsæt som skal understøtte et godt 
undervisnings- og arbejdsmiljø 

- Hvis ordensregler og værdiregelsæt overtrædes 
- Der findes sanktionsmuligheder, som skolens leder kan iværksætte, hvis elever med en 

uhensigtsmæssig adfærd har brudt skolens ordensregler 
- Mulige foranstaltninger fremlægges 
- Drøftelser 

Relevante tilføjelser indskrives i skolens værdiregelsæt på mødet i februar 2026. Feedback og 
input til indholdet fra forældre på det kommende forældremøde i august 2026. 

Input til nyt politisk udvalg 
Hvad er vigtigt de ved om vores skoleområde? 
Vi ønsker at få overbygning på skolen her, så nogle elever (også fra andre distrikter) kan undgå 
specialskolerne, at de elever, der ønsker et tilbud med mindre klasser, har en valgmulighed 
samt de elever, der ikke er klar til et skifte, kan fortsætte i trygge, kendte rammer. 

Hvad må de meget gerne interesse sig for? 
Tildelingsmodellen/distriktspuljemidlerne (med underskud i) og økonomien generelt 
Tale folkeskolen op og fortælle den gode historie. 
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5. Punkter til beslutning eller opfølgning (alle) 

Estimeret tid til punktet: 40 minutter.  
Formidling: Revidering af følgende principper og retningslinjer: 
 1) Skilsmissefolder 
 2) Princip for klasse/holddannelse  
 

Referat:  

Revidering af folder ved skilsmisse 
Følg op på om kontaktmulighederne stadig er aktuelle/gældende – herefter er den godkendt. 
 
Revidering af princip for klasse/holddannelse 
Ingen ændringer – godkendt. 
 

6. Punkter til orientering (MB) 

Estimeret tid til punktet: 20 minutter.  
Formidling:  Valgmøde, skolefokus 06.11.25. 
 Fællesmøde den 10.11.25. (kort status fra Stine) 
 Skoleåret 2026-2027: Strategi og planlægning vedrørende 1.klasse 
 Børnekultur i Landdistrikterne 

Referat: 

Valgmøde, skolefokus 06.11.25. 
Lene orienterede fra mødet. 

Fællesmøde den 10.11.25. 
Trivselstopmøde = fællesskaber på tværs, at eleverne medinddrages, så de føler sig hørt. 
De 35 punkter for at fremme trivsel drøftet ved bordene og de vigtigste temaer blev; en tidlige 
og rettidig indsats, tidssvarende pædagogisk indsats og fællesskaber i fritiden. 

Skoleåret 2026-2027: Strategi og planlægning vedrørende 1.klasse 
Ledelsen kommer med en plan senere. Elevrådets ønsker overvejes. 

Børnekultur i Landdistrikterne 
Til orientering: Foreningen for Kunst synes landsbybørn er oversete i forhold til kunst. De vil tage 
rundt i landdistrikterne og udrulle nogle tiltag. 
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7. Indkomne punkter fra forældre, samarbejdspartnere og 
skolebestyrelsen (formand) 

Estimeret tid til punktet: 0 minutter.  

Formidling: Ingen 

Referat:  

 

8. Punkter/opfølgning til næste skolebestyrelsesmøde (mødeleder) 

Estimeret tid til punktet: 0 minutter.  
Formidling: Busrute-projekt 
 Valg til august (medsend listen) 

Referat:  

 

9. Emner til sognebladet ”Kontakten” (IW/MQ) 

Estimeret tid til punktet: 3 minutter.  

Formidling: Næste deadline samt emner 

Referat: Næste deadline er den 02.12.25. 

Emner: 5. klasse skrive om skolefesten 
Juleklippedag 
 

Deadlines Kontakten:  27.01.26. – 07.04.26. – 02.06.26. 
Deadlines SogneNyt: den 7. hver anden måned, næste gang; 07.01.26. – 07.03.26. – 07.05.26. 

 

10. Eventuelt (mødeleder) 

Estimeret tid til punktet: 2 minutter.  
Formidling: Eventuelt 

Referat:  

Skoleudviklingssamtale 

Fremadrettet ønsker skolechefen, at der deltager en fra skolebestyrelsen ved 
skoleudviklingssamtalerne. Næste skoleudviklingssamtale er den 23.02.26. kl. 
08.30. Lene vil gerne deltage. 
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Kommende mødedatoer for skoleåret 2025/2026: 

2026: 15.01. – 23.02. – 15.04.  
 

Medlemmer af skolebestyrelsen / deltagere:  
Lene Matthiesen Bræraa, Formand 
Stine Brønd Mateev, Næstformand 
Lis Lykkeskov Bosak, Forældrerepræsentant 
Kristina Westgate, Forældrerepræsentant 
Poul Anker Degner, Forældrerepræsentant 
Maja Plougmann Paaske, Forældrerepræsentant 
Jan Bach Nielsen, Repræsentant 
Vakant plads, Suppleant 2 år 
Vakant plads, Suppleant 4 år 
Sognepræst; Caspar Gregers Jensen, Anden aktør 
Mads Bjørnsen, Ledelsesrepræsentant 
Inger Wolff, Ledelsesrepræsentant  
Mette Qvortrup Bryhl, TR 
Solvejg Clausen, Medarbejderrepræsentant 


